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Как поступить с работником-мусульманином который не читает молитву?
  
Вопрос: Должен ли я стремиться уволить работника, который не читает молитву, в то
время как он мусульманин, если он под моим начальством, дайте нам фетву?
       

Ответ: Обязательно тебе делать ему наставление сперва, быть может, Аллах наставит
его. А если же это не принесло пользы, то аннулируй его договор, потому что если он
оставил молитву, то он кафир вероотступник.

Шейх Мухаммад Ибн Солих аль-Усаймин

Источник: Фатауа Ислямия, 4-304
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